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Voorwoord bestuur CEDE Aruba 
 
 
Voor u ligt het jaarverslag 2019 van Centro pa Desaroyo di Aruba (CEDE Aruba).  
 
Het bestuur kijkt terug op een jaar van groei in nieuwe samenwerkingspartners en de opstart van 
nieuwe, waardevolle initiatieven. Gedurende 2019 is de brede implementatie van de methode Signs 
of Safety van Start gegaan, een methode gericht op het vroegtijdig signaleren van verwaarlozing en 
kindermishandeling en het betrekken van familie/sociaal netwerk om meer veiligheid voor kinderen 
te creëren. Het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties en de Vertegenwoordiging 
van Nederland in Aruba hebben bijgedragen om de vrouwenopvang van Fundacion Hende Muher 
den Dificultad (FHMD) en het  tienermoederhuis van Stichting Casa Cuna Progreso uit te breiden. 
CEDE Aruba en Asociacion Trabao di Hubentud na Aruba (ATHA) hebben samen een studiedag 
georganiseerd om samen met het werkveld die geleid heeft tot een strategisch plan voor naschoolse 
opvang van jongeren. Daarnaast is ƘŜǘ άIŀǇǇȅ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ LƴƛǘƛŀǘƛǾŜέ ƛƴ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪƛƴƎ ƳŜǘ ŘŜ !Ǌǳōŀ 
Timeshare Association opgestart; een eerste stap van CEDE Aruba in het bouwen van een brug 
tussen de sociale sector en het toerisme om duurzaam fondsen te werven en het lokale 
vrijwilligerswerk te ondersteunen. Verder heeft CEDE Aruba sinds mei 2019 een nieuwe 
samenwerking met het Superfood Plaza Cares Programma. Onze organisatie adviseert Superfood 
over waardevolle initiatieǾŜƴΣ ōŜƘŜŜǊǘ ŘŜ ŘƻƴŀǘƛŜǎ Ǿŀƴ ƘŜǘ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ Ŝƴ ƘŜƭǇǘ ŘŜ bDhΩǎ ƻƳ Ƙǳƴ 
projecten op een goede manier uit te voeren. Ψ[ŀǎǘ ōǳǘ ƴƻǘ ƭŜŀǎǘΩ ƛǎ ŘŜ ŜŜǊǎǘŜ ŜŘƛǘƛŜ Ǿŀƴ ƘŜǘ 
jeugdparticipatieprogramma PITCH TIME succesvol uitgevoerd.  
 
Verder hebben veranderingen in het bestuur van CEDE Aruba plaatsgevonden. De jarenlange 
voorzitter van CEDE Aruba, mevrouw Imy Lasten is in januari 2019 uit het bestuur getreden. 
Mevrouw Lasten was meer dan 30 jaar betrokken in het bestuur en 28 jaar voorzitter. Zij heeft een 
essentiële bijdrage geleverd om CEDE Aruba gedurende de jaren heen te leiden en bij de tijd te 
houden. Wij danken mevrouw Lasten voor haar enorme inzet en toewijding van de afgelopen 30 
jaar.  
 



4 
 

 
 
Wij danken hierbij iedereen die aan de projecten en activiteiten van dit jaar hebben bijgedragen: de 
ƭƻƪŀƭŜ bDhΩǎ met hun nieuwe initiatieven en hun bereidheid tot samenwerking, de Regering van 
Aruba voor haar vertrouwen in onze organisatie en natuurlijk ook de Samenwerkende Fondsen 
Cariben: het Oranje Fonds, Kansfonds, de Stichting Kinderpostzegels Nederland, het Sluyterman van 
Loo Fonds en het Roomsch Catholijk Oude Armen Kantoor (RCOAK). Bovendien bedanken wij hierbij 
de vele andere lokale en internationale partners, zoals de Aruba Timeshare Association (ATSA), 
Vertegenwoordiging van Nederland in Aruba (VNO), Ministerie van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrijksrelaties (MinBZK), Superfood,  de Nederlandse fondsen Zonnige Jeugd en Weeshuis der 
Doopsgezinden en het groot aantal lokale bedrijven en serviceclubs die samenwerken met CEDE 
Aruba. De bijdrage van deze organisaties helpen ons om verschillende projecten mogelijk te maken 
waardoor  meer organisaties ondersteund kunnen worden  
 
Het bestuur van CEDE Aruba zal zich ook in het komend jaar blijven inzetten om het meerjarig 
beleidsplan 2017-2021 te realiseren. In het kader van de recente ontwikkelingen m.b.t. COVID-19 zal 
/959 !Ǌǳōŀ ŜŎƘǘŜǊ ƳƻŜǘŜƴ ŀŦǿƛƧƪŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ ǊŜƎǳƭƛŜǊŜ ƧŀŀǊǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ Ŝƴ Ȋŀƭ ŜȄǘǊŀ ƛƴȊŜǘǘŜƴ ƻǇ 
projecten die de crisis kunnen verlichten. 
 
 
 
Sheila van Veen 
Voorzitter CEDE Aruba 
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Over CEDE Aruba 
 

 
CEDE Aruba is een organisatie  die zich richt op het stimuleren en bevorderen van de ontwikkeling 
ten behoeve van de Arubaanse bevolking, door het verlenen van steun aan organisaties, initiatieven 
en projecten op het gebied van sociaal maatschappelijk welzijn en ter bevordering van de sociale 
cohesie in de samenleving. Zij biedt financiële en inhoudelijke ondersteuning aan non-
gouvernementele organisaties en non-formele initiatieven en fungeert tevens als partner, adviseur 
en verbindende schakel voor het lokale particuliere initiatief en de verstrekkers van financiering, 
zowel lokaal als internationaal. CEDE Aruba onderkent de noden in de samenleving en ondersteunt 
ŘŜ bDhΩǎ om te komen tot creatieve en duurzame oplossingen. CEDE Aruba staat bekend als een 
betrouwbare en toegankelijke organisatie waar iedereen zonder drempelvrees bij kan aankloppen 
voor raad en hulp op het gebied van sociale, educatieve, - en recreatieve ontwikkeling.  
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Missie:  
Het stimuleren, ondersteunen en samenbrengen van organisaties en initiatieven gericht op het 
bevorderen van de ontwikkeling ten behoeve van de Arubaanse bevolking in het algemeen en 
initiatieven die zich richten op sociaal maatschappelijk welzijn en die de sociale cohesie in de 
samenleving bevorderen. 
 
 
Doelstellingen van CEDE Aruba 
CEDE Aruba werkt aan de realisering van haar missie door: 
- het verstrekken van fondsen aan non-gouvernementele organisaties en non-formele initiatieven; 
- het werven van fondsen en zoeken naar financieringsmogelijkheden binnen en buiten Aruba 

voor non-gouvernementele organisaties en non-formele initiatieven en het fungeren als 
adviseur voor deze financieringsbronnen; 

- het bieden van ondersteuning en begeleiding aan lokale organisaties bij het ontwikkelen, 
begeleiden en evalueren van projecten; 

- het fungeren als katalysator bij het initiëren en ondersteunen van nieuwe ontwikkelingen binnen 
verschillende sectoren van de samenleving; 

- het stimuleren en bevorderen van samenwerking op alle niveaus binnen de samenleving; 
- het fungeren als gesprekspartner in het belang van het niet-gouvernementele organisaties 

(NGO) - werkveld in het algemeen; 
- het fungeren als gesprekspartner van de Arubaanse overheid en andere relevante partijen 

betreffende de doeleinden van de stichting; 
- ƘŜǘ ƛƴƛǘƛšǊŜƴ Ŝƴ ǳƛǘǾƻŜǊŜƴ Ǿŀƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎΣ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ Ŝƴ ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴ Ŝƴ ƘŜǘ ǾŜǊƭŜƴŜƴ Ǿŀƴ 

diensten in de ruimste zin van het woord, die zullen leiden tot het realiseren van de 
doelstellingen, waarin het stimuleren van zelfwerkzaamheid en ondernemerschap een 
belangrijke plaats inneemt; 

- het bevorderen van de samenwerking tussen alle instanties, organisaties en groeperingen te 
Aruba en elders, die dezelfde of gedeeltelijk dezelfde doeleinden nastreven als deze stichting 
beoogt. 
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Samenstelling bestuur en bureau 
 
Het bestuur van CEDE Aruba bestond per eind 2019 uit de volgende leden: 
 
Voorzitter:    Sheila van Veen   
Secretaris:    Estella Brown-Thode 
Penningmeester:   Leonardo Reyes 
Bestuurslid:    Igmar Reyes 
Bestuurslid:    Fredis Refunjol 
Bestuurslid:    Raymichemine Raymond 
Bestuurslid:     Glenda Gil 
 
 
Het bureau bestond per eind 2019 uit de volgende medewerkers en projectleiders. 
 
Directeur:     Daniel Tecklenborg                     
Projectcoördinator:                   Bryan Krosendijk 
Bureaucoördinator:   Grace Tjin-Tham-Sjin 
Projectleider Aruba Doet:  Vicky Benavidez en Paulien ter Meulen 
Projectleider PITCH TIME  Elsa Krosendijk 
Projectleider Erasmus+ en VOTY: Yolanda Richardson-Smit 
Projectleider Happy Community: Kimberly Mathilda 
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Werkwijze 

 
Reguliere projectfinanciering 
/959 !Ǌǳōŀ ǎǘŜǳƴǘ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ Ŝƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀϥǎ Ǿŀƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭŜ bDhΩǎ ƻŦ Ǿŀƴ bDhΩǎ ƛƴ ŜŜƴ 
samenwerkingsverband. De projecten dienen een verlichting of oplossing te bieden voor een 
specifieke problematiek binnen de Arubaanse gemeenschap. CEDE Aruba financiert projecten en 
programmaΩs op zes werkterreinen. Deze werkterreinen worden in hoofdstuk 2 nader toegelicht. 
De projecten die CEDE Aruba financiert zijn onder andere gericht op: 
- Tijdelijke ondersteuning in de uitvoering en verbetering van activiteiten en diensten 
- Deskundigheidsbevordering (methodiekontwikkeling, cursussen, trainingen, workshops) 
- Ontwikkeling van nieuwe en innovatieve activiteiten en diensten (meerjarige aanloop)  
- Verbetering van marketing, werving en bereik van de doelgroep 
- Materiële vernieuwing (gebouwen, apparatuur, inrichting - in beperkte mate mogelijk)  
Door het financieren van  deze projecten levert CEDE Aruba een grote bijdrage aan de verbetering 
en vernieuwing van de voorzieningen, het vullen van de leemtes en het oplossen van de knelpunten 
binnen het werkveld. Hiermee onderscheidt CEDE Aruba zich van de subsidiering van voornamelijk 
ǎǘǊǳŎǘǳǊŜƭŜ όƭƻǇŜƴŘŜύ ƻǇŜǊŀǘƛƻƴŜƭŜ ƪƻǎǘŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ bDhΩǎ ŘƻƻǊ ŘŜ ƻǾŜǊƘŜƛŘΦ  
 
Stimuleringsbudgetten 
CEDE Aruba heeft drie stimuleringsbudgetten, namelijk voor buurtcentra, buurt- en actiegroepen en 
vakantiekampen. De buurtcentra, buurtgroepen en actiegroepen kunnen aanvragen doen voor 
kleine, losse activiteiten en/of om materiaal aan te schaffen. De activiteiten dienen gericht te zijn op 
gezondheidsvoorlichting, buurtverfraaiing, schoonmaakacties, educatieve workshops op allerlei 
levensterreinen, kwetsbare groepen, veiligheid in de buurt en het organiseren van kleine activiteiten 
en evenementen ter versterking van de cohesie binnen een buurt. De buurtbudgetten hebben een 
eenvoudige en laagdrempelige procedure en beogen de dynamiek in de buurt te stimuleren. CEDE 
Aruba tracht hiermee het ondernemerschap en organisatievermogen in de buurten te versterken. 
Het budget voor vakantiekampen wordt gebruikt ter financiering van een (deel van) de kosten voor 
vakantiekampen.  
 
{ŜŎǘƻǊŀƭŜ ŀŀƴǇŀƪ Ŝƴ ƘŜǘ ǎŀƳŜƴōǊŜƴƎŜƴ Ǿŀƴ bDhΩǎ  
CEDE Aruba investeert in waardevolle samenwerkingsverbanden, dus niet alleen projecten van 
individuele organisaties. Deze samenwerkingsverbanden dienen te zijn gericht op een geïntegreerde, 
gestructureerde en doelmatige aanpak betreffende een specifieke problematiek. Om dit te 
bewerkstelligen brengt CEDE Aruba regelmatig relevante NGO's  en soms ook overheidsorganisaties 
en zelfs bedrijven bij elkaar om in onderlinge samenspraak nieuwe initiatieven te ontplooien of aan 
elkaar te verbinden. Dit gebeurt vaak per werkterrein en problematiek. CEDE Aruba ondersteunt de 
organisaties door het inzetten van deskundigen om deze processen gericht op samenwerking te 
begeleiden om te komen tot gezamenlijke plannen die kunnen leiden tot (meerjarige) financiering 
van nieuwe initiatieven. CEDE Aruba fungeert als gesprekspartner in het proces en neemt het proces 
niet over. Uiteindelijk blijft ŜŜƴ bDh ƻŦ ƳŜŜǊŘŜǊŜ bDhΩǎ ƛƴ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪƛƴƎ met elkaar,  de eigenaar 
van de projecten.  
 
Samenwerking met internationale fondsen 
CEDE Aruba is altijd alert op mogelijkheden voor samenwerking met fondsen binnen en buiten het 
Koninkrijk. In principe wordt bij iedere aanvraag bekeken of er mogelijkheden zijn voor 
internationale financiering. De Samenwerkende Fondsen Cariben (SFC) zijn de grootste partner van 
CEDE Aruba. De SFC is een samenwerkingsverband tussen vijf Nederlandse Fondsen, namelijk het 
Oranjefonds, het Kansfonds, de Stichting Kinderpostzegels, het Fonds Sluyterman van Loo en het 
Roomsch Catholijk Oude Armen Kantoor (RCOAK). CEDE Aruba keurt de projecten en programma's 
goed aan de hand van het beleid van CEDE Aruba en vervolgens worden de  SFC uitgenodigd om 
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deze projecten en programma's mee te financieren. Voor iedere gulden die de Arubaanse Overheid 
aan CEDE Aruba subsidieert is SFC bereid om een gulden of meer te financieren. 
 
Voorwaardenscheppende projecten en prƻƎǊŀƳƳŀΩǎ 
Naast het financieren van projecten, het samenbrengen van NGOΩs door middel van de sectorale 
aanpak, heeft CEDE Aruba zich ingezet voor de realisatie van een aantal voorwaardenscheppende 
projectenΦ 5ŜȊŜ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ Ŝƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ ǾƛƴŘŜƴ ƻǇ ƳŜǎƻƴƛǾŜau plaats en beogen om specifieke 
ontwikkelingen te stimulerenΣ Ȋƻŀƭǎ ƘŜǘ ǎǘƛƳǳƭŜǊŜƴ Ǿŀƴ ǾǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎǿŜǊƪΣ ōŜƪŜƴŘƘŜƛŘ Ǿŀƴ bDhΩǎΣ 
ƧŜǳƎŘǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛŜ ƛƴ bDhΩǎΣ ŜǘŎΦ 5Ŝ ǾƻƭƎŜƴŘŜ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ Ŝƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎ ǿƻǊŘŜƴ ŘƻƻǊ /959 !Ǌǳōŀ 
uitgevoerd, in samenwerking met nationale en internationale partners:  
 
 

Aruba Doet 
CEDE Aruba organiseert in samenwerking met het Oranje Fonds jaarlijks de 
grootste vrijwilligersactie van Aruba: ARUBA DOET. Op Aruba worden 
daarmee jaarlijks tot nu toe ruim 180 projecten met de hulp van 3.500 
vrijwilligers gerealiseerd. Onder de namen NL DOET (Nederland), ARUBA 
DOET (Aruba), CURA DOET (Curaçao), BON DOET (Bonaire), STATIA DOET 
(Sint Eustatius) en SXM DOET (Sint Maarten), zetten zes initiatieven 
vrijwillige inzet in de spotlights. Het gaat hier om het stimuleren van 
maatschappelijke betrokkenheid en vrijwilligerswerk op nationaal niveau. 
Voor meer informatie: www.arubadoet.com 

 
 

ORG.aw - Community Guide 
5Ŝ ŘƻƻǊ /959 ƻƴǘǿƛƪƪŜƭŘŜ ΨDŜƳŜŜƴǎŎƘŀǇǎƎƛŘǎ !ǊǳōŀΩ ƛǎ ŜŜƴ ƻƴƭƛƴŜ ǎƻŎƛŀƭŜ 
kaart van welzijnsorganisaties, stichtingen, verenigingen en 
vrijwilligersinitiatieven op Aruba. Het doel is om de gemeenschap en de 
verschillende welzijnsorganisaties met elkaar te verbinden. Het platform 
werd begin 2017 gelanceerd. Deze online guide is een belangrijk instrument 
om kennis te kunnen nemen van de welzijnsorganisaties en hun activiteiten 
op Aruba en maakt het mogelijk om zich verdienstelijk te maken in het 
welzijnsveld. 

   Voor meer informatie: www.org.aw 
 
 

FUNDECO 
FUNDECO is een samenwerkingsverband op basis van een convenant die 
door 22 stichtingen is ondertekend. Het proces om tot dit convenant te 
komen werd door CEDE Aruba gefaciliteerd. Het samenwerkingsverband 
beoogt om in onderlinge samenwerking en in samenspraak met de Regering 
van Aruba te komen tot een effectief financieringsmodel voor stichtingen, 
een meerjarig sociaal beleid en een betere samenwerking tussen de leden 
van FUNDECO. De organisatie van het NGO-veld is een belangrijke 
voorwaarde om een duidelijke stem te hebben in de komende 
ontwikkelingen. 
 
 
 
 
 

 

 

 

http://www.arubadoet.com/
http://www.org.aw/
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PITCH TIME 
Het project PITCH TIME is een jongerenparticipatie programma waar 
leiderschap, vrijwillige inzet en projectmatige aanpak van jongeren voorop 
staan. Gedurende een periode van minimaal drie maanden, creëert PITCH 
TIME een waardevolle verbinding tussen jongeren (15-23 jaar) en de lokale 
bDhΩǎ ƛƴ !ǊǳōŀΦ 5Ŝ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ǾƻŜǊŜƴ ǎŀƳŜƴ ƳŜǘ bDhΩǎ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴ ǳƛǘ ŘƛŜ 
grotendeels door het bedrijfsleven worden gesponsord. Op deze manier 
wordt er samenwerking gestimuleerd tussen jongeren, NGO's en het 
bedrijfsleven. 
Voor meer informatie: www.pitchtimearuba.com 
 

 
   VOTY-AWARD 

De VOLUNTEER OF THE YEAR AWARD is een jaarlijks event en viering om het 
belang van het vrijwilligerswerk te onderstrepen. Alle organisaties die op de 
Community Guide geregistreerd staan hebben de kans om een vrijwilliger 
van het jaar aan te melden. Hierbij dient het te gaan om een vrijwilliger die 
een hele bijzondere bijdrage heeft geleverd aan de organisaties of diens 
cliënten. Gedurende een mooie avond worden alle genomineerde 
vrijwilligers in het zonnetje gezet. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

http://www.pitchtimearuba.com/
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Meerjarenbeleid 2017-2021 
 
 
Werkterrein 
 

Ontwikkelingsdoel Verwachte Resultaten  

Buurt & samenleving Versterken buurtcentra Toename van (serie) activiteiten voor 
verschillende doelgroepen in de buurt, 
verbetering management/capaciteit en 
het opknappen van de faciliteiten 

Ondersteunen buurtinitiatieven Activiteiten gericht op gezondheid, 
buurtverfraaiing, schoonmaakacties, 
educatieve workshops, veiligheid in de 
ōǳǳǊǘ Ŝƴ ΨǎƻŎƛŀƭŜ ΨŜǾŜƴǘǎΩΦ 

Ondersteuning regionale 
organisaties 

Betere publieke voorzieningen van 
regionale organisaties zoals sportclubs 
en verenigingen gericht op publieke 
ontmoeting. 

Individu & gezin Versterken economische positie 
van kwetsbare gezinnen 

Versterking armoedezorg, projecten 
gericht op herintrede arbeidsmarkt, 
schuldhulpverlening, participatie van 
langdurige werklozen. 

Verbeteren ouder- kind en 
gezinsrelaties 

Nationale samenwerking gericht op 
opvoedingsondersteuning, preventieve 
aanpak risicogezinnen, toename 
educatief aanbod voor ouders, 
intensieve begeleiding 

Ondersteunen en ontlasten van 
de familiezorg 

Educatieve voorlichting aan 
mantelzorgers, vraag gestuurde 
ondersteuning, vrijwilliger 
steungroepen in de verschillende 
buurten en maatjesprojecten. 

Kinderen & jongeren Vroegtijdige stimulering en 
preventie 

Vroegtijdig opsporen specifieke 
stoornissen, vroegtijdige stimulering 
sociaal-emotionele ontwikkeling 

Weerbaarheid en zelfontplooiing Bevorderen sociale vaardigheden, 
seksuele educatie, gezonde 
relatievorming, karakterontwikkeling, 
met voorkeur binnen de structuur van 
naschoolse activiteiten  

Ouderen  Ψ!ŎǘƛǾŜ ŀƎƛƴƎΩ Educatieve en buurtgerichte 
dagactiviteiten (herhaalde ontmoeting) 
en activiteiten gericht op vrijwillige 
betrokkenheid van ouderen 

Zorg op maat Ondersteuning dagopvang voor 
kwetsbare en/of dementerende 
ouderen, versterking thuishulp, 
maaltijdvoorziening, klussendienst en 
administratieve ondersteuning. 

Mensen met 
beperking 

Integratie en participatie Algemene bewustwording, stimuleren 
publieke toegankelijkheid, 
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dagactiviteiten en 
participatie op de arbeidsmarkt en 
sociale werkplaatsen 

Zorg op maat Uitbreiding (semi) residentiele opvang, 
gezinsvervangend wonen, versterking 
thuishulp, maaltijdvoorziening, 
klussendienst en administratieve 
ondersteuning. 

Kwetsbare groepen 2de kans trajecten Alternatieve opleidingstrajecten, 
mentorprojecten en activiteiten gericht 
op het voorkomen van recidive 

Samenhangende zorg aan 
tienerouders 

Versterken centrale steunpunt 
tienerouders, mentorprojecten, 
groepsbegeleiding, crisisopvang en 
begeleid wonen projecten 

Integratie en participatie van 
migranten 

Publieke educatie, ondersteuning 
belangenorganisaties, educatief aanbod 
gericht op inburgering integratie van 
migranten 

Samenhangende aanpak 
verslavingszorg 

Preventieve activiteiten gericht op 
vroege signalering, versterking 
opvangorganisaties, oprichting 
jongerenopvang, educatie over 
verschillende vormen van verslaving 

Integrale benadering huiselijk 
geweld 

Educatie over mishandeling en huiselijk 
geweld, ondersteuning landelijke 
meldcode, opvang en re-integratie 
slachtoffers van mishandeling en 
huiselijk geweld 

Versterking van 
bDhΩǎ 

Betrekken en behouden 
vrijwilligers 

Opzet vrijwilligersplatform, 
ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴŜƴ bDhΩǎ ōƛƧ Ƙǳƴ 
vrijwilligersbeleid, betrokkenheid 
ōŜŘǊƛƧŦǎƭŜǾŜƴ Ŝƴ άǾƻƭǳƴǘƻǳǊƛǎƳέ 

Organisatieontwikkeling {ŀƳŜƴōǊŜƴƎŜƴ Ǿŀƴ bDhΩǎΣ 
ondersteuning FUNDECO, 
deskundigheidsbevordering besturen en 
personeel op alle gebieden van non-
profits met bijzondere aandacht voor 
bedrijfsmatigheid en het richten op 
ΨǎƻŎƛŀƭŜƴǘǊŜǇŜƴŜǳǊǎƘƛǇΩ 

Fondsenwerving hƴŘŜǊǎǘŜǳƴƛƴƎ Ǿŀƴ bDhΩǎ ōƛƧ ƘŜǘ 
werven van fondsen, uitbreiding eigen 
fondsennetwerk en inkomsten 
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Projectfinanciering 2019 
 
 

 
 
ϝaa.ΩǎΥ aŜƴǎŜƴ ƳŜǘ ƭichamelijke, verstandelijke of meervoudige beperkingen 
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Overig

Totale toekenningen: 
AWG. 3,900,287.00  
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Samenwerkende Fondsen

Nederlandse Regering en VNO

Superfood

Erasmus+ (EU Financiering)

Andere bijdragen

Herkomst middelen: 
AWG. 3,900,287.00  
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Buurt & samenleving 
 
Het werkterrein van buurt & samenleving is heel dynamisch. Ruim 16% van alle toekenningen in 
2019 zijn in dit werkterrein geïnvesteerd. Hieronder worden enkele hoogtepunten samengevat. 
 
Ten eerste dient vermeld te worden dat Stichting MOBIS haar werkzaamheden voor de Centro di 
.ŀǊƛƻΩǎ ƘŜŜŦǘ ǎǘƻǇƎŜȊŜǘΦ 5Ŝ ŀŀƴƭŜƛŘƛƴƎ ƘƛŜǊǾŀƴ ǿŀǎ Řŀǘ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊƛƴƎǎǇŜǊƛƻŘŜ Ǿŀƴ о ƧŀŀǊ is 
afgelopen. CEDE Aruba heeft, gezien de grootte van het project, besloten om een externe 
deskundige in te huren om het 4 jarige project te evalueren. Uit de evaluatie blijkt dat het project 
MOBIS een goed en bruikbaar concept was om het buurtgericht werk nieuw leven in te blazen en 
een proces van bewustwording en bestuurlijke vernieuwing op gang te brengen.  Men geeft een 
voldoende voor de bestuurlijke vernieuwing, de organisatorische en financiële versterking, maar 
tekent daarbij van alle kanten aan dat de continuïteit meteen in gevaar is, nu de stimulering en 
ondersteuning van MOBIS is weg gevallen. De evaluatie zal gedurende 2020 met de Directie Sociale 
Zaken besproken worden. 
 
Onder begeleiding van Stichting MOBIS heeft het Centro di Bario Dakota gedurende de laatste twee 
jaar hard gewerkt om een ontwikkelingsplan voor het centrum te maken. Dit plan houdt onder 
andere in dat Centro di Bario Dakota een veel grotere sociale functie voor de wijk wil vervullen. CEDE 
Aruba heeft daarom bijgedragen om een maatschappelijk werker in dienst te nemen bij het 
centrum. Het plan is tevens voorgelegd aan de Samenwerkende Fondsen Cariben. 
 
Verder zijn er ook bij Centro di Bario Ayo goede ontwikkeling op gang gebracht. Het nieuwe bestuur 
van het centrum werkt hard om meer activiteiten in het centrum te ontplooien en hiervoor samen te 
werken met verschillende maatschappelijke partners. Om de faciliteit beter te kunnen gebruiken 
ƘŜŜŦǘ /959 !Ǌǳōŀ ōƛƧƎŜŘǊŀƎŜƴ ŀŀƴ ƴƛŜǳǿŜ ǊŀƳŜƴ Ŝƴ ŘŜ ƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛŜ Ǿŀƴ ŀƛǊŎƻΩǎΦ IƛŜǊŘƻƻǊ ƪŀƴ ƘŜǘ 
cŜƴǘǊǳƳ Ƙǳƴ ǊǳƛƳǘŜǎ ǾŜǊƘǳǊŜƴ Ŝƴ ŜŜƴ ōŜǘŜǊŜ ΨŜȄǇŜǊƛŜƴŎŜΩ ƎŀǊŀƴŘŜǊŜƴΦ 
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Naast het bovenstaande heeft CEDE Aruba dit jaar aan een groot aantal projecten bijgedragen die 
jongeren, volwassenen en ouderen in de verschillende buurten bij elkaar brengen, onder andere het 
project Arte den Bario van Stichting !ǘŜƭƛŜǊǎ ΩуфΣ ƘŜǘ ǾŜǊǾƻƭƎ Ǿŀƴ ƘŜǘ ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴŎŜƴǘǊǳƳ ƛƴ wŀƴŎƘƻΣ 
de opstart van een computerlokaal in het Theresita Center, de opstart van steelpan activiteiten in 
diverse buurthuizen en de opstart van het Centro Familiar Sabana Basora. Tevens zijn de 
ouderenprojecten in Centro di Bario Lago Heights en Centro di Bario Savaneta voortgezet. 
 
Toekenningen werkterrein Buurt & Samenleving 
 

Financier Organisatie Project Bedrag 

CEDE Aruba CEDE Aruba Volunteer of the Year 2018 5,669.00 

CEDE Aruba Centro Familiar Sabana Basora Noord Viering Dia di Betico 1,000.00 

CEDE Aruba Fundacion Cinearuba Street Rap Musical 5,000.00 

CEDE Aruba Centro di Bario Noord Celebracion Dia Himno y Bandera 3,592.50 

CEDE Aruba Centro Famia Piedra Plat Viering 18 maart 2,750.00 

CEDE Aruba Centro Familiar Sabana Basora Noord Viering 18 maart 1,500.00 

CEDE Aruba Centro di Bario Tanki Lender Vervanging Airco's Leslokalen 4,256.00 

CEDE Aruba Stichting Ateliers89 Arte den Bario 42,957.00 

CEDE Aruba Amigonan Di Archivo Dia di famia 3,200.00 

CEDE Aruba The Heart of San Nicolaas Aanschaf Computer tbv huiswerkbegeleiding 3,890.00 

CEDE Aruba Okami Judo Club Aanschaf Judo Matten 7,625.00 

CEDE Aruba CB Dakota Sociaal Cultureel Werker voor CdB Dakota 21,167.00 

CEDE Aruba Centro Famia Piedra Plat Dia di Rey 2,500.00 

CEDE Aruba MotiVami Commissie Bariofit (Bushiri) 4,100.00 

CEDE Aruba CB Brazil Klein Onderhoud werkzaamheden 5,965.00 

CEDE Aruba Centro di Bario Ayo Vervanging Ramen CdB Ayo 13,677.00 

CEDE Aruba Centro di Bario Ayo Viering Dia di San Juan 1,500.00 

CEDE Aruba Unique Kids Organization Back to School come to the Village 2,000.00 

CEDE Aruba Fundacion Desaroyo Comunitario Mas cu un Circo 2,075.00 

CEDE Aruba CB Playa Pabao Uitbreiding Faciliteiten CdB Playa Pabao 10,000.00 

CEDE Aruba Aruba Pan Man Foundation Bringing steelpan lessons to Centro di Bario 27,000.00 

CEDE Aruba CEDE Aruba Aruba Doet 2020 25,000.00 

CEDE Aruba Comite November to Remember November to Remember 3,000.00 

CEDE Aruba CEDE Aruba Volunteer of the Year 2019 40,000.00 

CEDE Aruba Centro Familiar Sabana Basora Noord Presentacion Anochi Cultural y Deportivo 1,650.00 

CEDE Aruba CEDE Aruba Evaluatie Onderzoek MOBIS 12,720.00 

CEDE Aruba Unique Kids Organization Masquerade Christmass 1,100.00 

CEDE Aruba Fundacion Sero di Jan Flemming Versiering Sero Jan Flemming 2019-2020 1,950.00 

CEDE Aruba Centro di Bario Ayo Aanschaf airco 6,360.00 

CEDE Aruba Stichting Rancho Centro di Actividad Rancho 2e projectjaar 17,100.00 

CEDE Aruba Semper Hoben 60+ Kerstactiviteit Semper Hoben 60+ 525.00 

CEDE Aruba Centro Familiar Sabana Basora Noord Sabana Basora tin talento 1,500.00 

SFC CEDE Aruba Financiele Bijdrage Klussen Aruba Doet 2019 177,740.00 

SFC CEDE Aruba Aruba Doet 2020 137,900.00 

SFC Centro Familiar Sabana Basora Noord Exploitatie kosten buurtinitiatief  7,500.00 

Totaal     605,468.50 
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Individu & gezin 
 
In 2019 was ruim 5% van alle toekenningen gericht op projecten op het terrein van individu & gezin. 
Er zijn enkele relevante projecten ondersteund. 
 
Het grootste project op het gebied van individu & gezin is de implementatie van Signs of Safety. Dit 
project wordt gefinancierd door het Sociaal Crisisplan (Land Aruba), CEDE Aruba, de 
Samenwerkende Fondsen Cariben en Vertegenwoordiging van Nederland in Aruba (VNO). De 
implementatie gebeurt bij een groot aantal relevante organisaties binnen de hulpverleningssector, 
voornamelijk instanties die gericht zijn op (kwetsbare) gezinnen en ouders. Daarmee wordt een 
gezamenlijke taal en aanpak gecreëerd, met het oog om de samenwerking en communicatie tussen 
instellingen te verbeteren. Tevens wordt verwacht dat er meer sprake zal zijn van vroegtijdige 
signalering en melding van verwaarlozing en mishandeling van minderjarigen. Verder zullen de 
interventies in kwaliteit toenemen, waardoor er meer veiligheidsplannen voor kinderen ontstaan en 
de veiligheid van minderjarigen over het algemeen zal toenemen. In de eerste fase nemen 
momenteel 22 hulpverleningsorganisaties deel met ruim 130 HBO opgeleide personeelsleden. 
Indirect worden de cliënten van deze hulpverleners meer en meer bereikt. Als we uitgaan van 
gemiddeld 40 cliënten/gezinnen per jaar per hulpverlener gaan we dus uit van ruim 320 
cliënten/gezinnen per jaar, nadat de methode volledig geïmplementeerd is. Inmiddels wordt er al al 
gewerkt aan de planning van een tweede fase.  
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bŀŀǎǘ ƘŜǘ ōƻǾŜƴǎǘŀŀƴŘŜ ƘŜŜŦǘ /959 !Ǌǳōŀ ōƛƧƎŜŘǊŀƎŜƴ ŀŀƴ ƘŜǘ ƛƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀŀƭ ǇǊƻƧŜŎǘ ά[ƛōŜǊǘŀŘ ǘŀέ 
in samenwerking met de Nederlandse organisatie Music Generations. Hierbij staat het vertellen van 
ǾŜǊƘŀƭŜƴ ƻǾŜǊ άǾǊƛƧƘŜƛŘέ ŎŜƴǘǊŀŀƭΦ Lƴ Řƛǘ ǇǊƻƧŜŎǘ ƛǎ ǎŀƳŜƴƎŜǿŜǊƪǘ ǘǳǎǎŜƴ ōǳǳǊǘƘǳƛȊŜƴΣ ǎŎƘƻƭŜƴΣ 
jongerenorganisaties, ouderenorganisaties en individuele personen. Hierbij zijn in totaal meer dan 
500 personen bereikt en betrokken geweest. De insteek is om van dit pilotproject te leren en een 
vergelijkbaar project met meer lokale partners en externe financiering te realiseren. 
 
 
Toekenningen werkterrein Individu & Gezin 
 

Financier Organisatie Project Bedrag 

CEDE Aruba Fundacion Pro Famia Feliz Encuentro Conyugal 5,250.00 

CEDE Aruba CEDE Aruba Ondersteuning Sectorale Aanpak 7,500.00 

CEDE Aruba Fundacion Muchila Creativo Libertad Ta (Music Generation) 40,000.00 

CEDE Aruba Foundation for Social Research Workshop Inventarisatie Onderzoek thema's 1,100.00 

SFC Stichting Wit Gele Kruis Aruba Implementatie Signs of Safety 120,363.00 

SFC Neptali Henriquez Dakrenovatie  16,632.00 

VNO  Stichting Wit Gele Kruis Aruba Implementatie Signs of Safety 20,000.00 

Totaal     210,845.00 
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Kinderen & jongeren 
 
Gedurende 2019 werd ruim 16% van alle toekenningen besteed op het werkterrein van kinderen & 
jongeren. Hieronder worden enkele hoogtepunten weergegeven.  
 
Op 28 juni 2019 heeft CEDE Aruba tezamen met de Asociacion Trabao di Hubentud na Aruba (ATHA) 
een studiedag gehouden. Het doel van deze studiedag was een breed draagvlak te creëren voor een 
naschoolse programma voor jongeren van de secundaire schoolleeftijd. Hiervoor werden zowel 
bDhΩǎ Ŝƴ DhΩǎ ǳƛǘƎŜƴƻŘƛƎŘ Řƛe op het gebied van jongerenwerk actief zijn, als ook 
bedrijfsverenigingen. En niet te vergeten de jongerenorganisaties. In totaal waren 45 organisaties 
aanwezig. Met de input van potentiele partners in het veld, is een gezamenlijke visie voor het 
naschoolse opvang programma uitgewerkt. Arubaanse jongeren hebben tevens een naam bedacht: 
Gen297.  
 

 
 
Alle partners hebben meegedaan om tezamen te komen tot een missie, doelen, kernwaarden en 
kwaliteitscriteria om de visie te realiseren. Gen297 zal vooruitzichtelijk starten in augustus 2020, met 
het eerste jaar als pilot. In het eerste jaar wordt één locatie geopend met 2 groepen van 20-30 
jongeren per groep. Het plan is om, in de daaropvolgende 5 jaren, dit op te voeren naar 4 locaties 
over het eiland, met een tƻǘŀŀƭ Ǿŀƴ мн ƎǊƻŜǇŜƴ Ŝƴ осл ŘŜŜƭƴŜƳŜƴŘŜ ƧƻƴƎŜǊŜƴΦ DŜƴнфт Ȋŀƭ ŘŜ ΨōŜǎǘ 
ǇǊŀŎǘƛŎŜΩ ǾƻƻǊōŜŜƭŘ ƎŜōǊǳƛƪŜƴ Ǿŀƴ ŘŜ 9ŘǳŎŀǊŜ CƻǳƴŘŀǘƛƻƴΣ ƎŜǾŜǎǘƛƎŘ ƛƴ [ƻǎ !ƴƎŜƭŜǎΣ ¦{!Φ 
 
bŀŀǎǘ ƘŜǘ ōƻǾŜƴǎǘŀŀƴŘŜ ƘŜŜŦǘ ƘŜǘ ǇǊƻƧŜŎǘ ά/entro Educativo Creativoέ Ǿŀƴ Fundacion Centro Famia 
Piedra Plat dit jaar opnieuw doorgang gevonden. Dit project biedt naschoolse opvang aan meer dan 
50 jongeren en werkt voornamelijk met vrijwilligers. Het programma bestaat uit 
huiswerkbegeleiding, muziekles en sportactiviteiten. Het project dient eveneens als goed lokaal 
voorbeeld voor Gen297, met name het inzetten en behouden van vrijwilligers. 
 
Verder heeft CEDE Aruba ondersteuning geboden aan E Solo Foundation met een project gericht op 
ondersteunen van kinderen met overgewicht. De E Solo Foundation heeft tot doel om kinderen met 
overgewicht op Aruba te helpen om gezonder te  leven door samen met een team te werken aan 
een gemiddeld en acceptabel gewicht. De kinderen en hun ouders worden professioneel begeleid 
naar een gezond voedingspatroon en een uitdagend bewegingsprogramma. Het team bestaat uit 
een diëtist, een bewegingscoach/fysiotherapeut en een gedragsdeskundige. De Jeugd 
Gezondheidszorg brengt kinderen in beeld en begeleidt de thuissituatie. 


